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Arbeitsblatt Normen: Handreichung fur Lehrkrafte

Video: ,,Ein Berg von Norman*® (2:26)

Altersempfehlung: ab 10 Jahren

Facher: Sozialkunde, Deutsch, Lebenskunde, Ethik und Religion
Schwerpunkte: Normen, Geschlechterrollen

Ziele: Einsicht, dass eindeutige Geschlechterzuschreibungen kaum maéglich sind. Sich klar werden
uber stereotype Zuschreibungen. Hinterfragen der Angemessenheit dieser Zuschreibungen. Das
bindre System von Mann und Frau hinterfragen.

Gesamtdauer: ca. 45 Minuten

Einzelstunden kénnen je nach Voraussetzung und Engagement der Schuler*innen mehr Zeit als
geplant in Anspruch nehmen. Entsprechend kénnten auch einzelne Ubungen, wo es passend ist,
Ubersprungen werden.

Stellen Sie heraus, dass das Video von Jugendlichen selber produziert wurde.

In einem ersten Schritt geht es darum, ein Bewusstsein flir gesellschaftliche Normen zu
entwickeln, speziell in Bezug auf Geschlechterrollen (Normen sind Erwartungen von unserer
Gesellschaft, die unser individuelles Verhalten stark pragen). In einer Schulklasse gibt es
Schuler*innen mit einer Vielfalt von kulturellen Perspektiven. Diese sollen mit in die Diskussion
einbezogen werden.

Die Erwartungen und Regeln, die es fur Madchen/Frauen und Jungen/Mannern in unser
Gesellschaft gibt, werden entschlisselt. Es wird entdeckt, dass die meisten Menschen alltaglich
geschlechtsbezogene Normen durchbrechen und neu erfinden. Das Aufbrechen von
Geschlechternormen und Geschlechterrollen ermoéglicht es, dass alle Menschen mehr Freiheit
haben, sich geschlechtlich auszudriicken und ihre authentische Geschlechtsidentitat zu leben.

Zu Ubung 1 a):

Dauer: ca. 15 Minuten

Der Trickfilm 'Berg von Normen' anschauen und kurz mit Schiler*innen besprechen, was
Normen sind. Ergebnisse an der Tafel sammeln.
Am Ende der Diskussion kdnnen Sie diese Definition an die Tafel schreiben:

Normen sind Erwartungen unserer Gesellschaft, die unser individuelles
Verhalten préagen.

Zu Ubung 1 b):

Dauer: ca. 10 Minuten

Fur die Bearbeitung dieser Aufgabe gibt es verschiedene Moglichkeiten:
= Einzelarbeit, anschlieliend das Teilen der Ergebnisse mit der Klasse

= FErarbeitung im Klassenverband mit visueller Darstellung der beiden Boxen (Tafel,
Smartboard etc.)

= Kleingruppenarbeit: Schiler*innen schneiden Bilder aus Magazinen aus, die
mannliche und weibliche Stereotype reproduzieren und kleben diese auf. Fir die
letzte Option mussten 10 weitere Minuten eingeplant werden.
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Emotional

EinfGhlsam

Auf aulderliche Attribute achtend
Zurlckhaltend

Angstlich

Zu Ubung 1 ¢):

Dauer: ca. 10 min.

Beispiele von Normen fiir Frauen:

CH
Bundeszentrale fir
politische Bildung

Beispiele von Normen fiir Manner:
Sportlich

Selbstbewusst

Tragen keine Rocke

Technisch interessiert

Stark

Nachdem die Schiler*innen ihre Ideen ausgetauscht haben, ware es wichtig mindestens zehn
Minuten Zeit fir eine Gruppendiskussion zu den Fragen im Arbeitsblatt einzuplanen.

Zu Ubung 2 a):

Dauer: Nur schriftliche Aufgabe: ca. 10 Minuten

Visualisierende Aufgabe: ca. 20 Minuten

Es gibt zwei Moglichkeiten, diese Ubung durchzufiihren:

« Schriftlich in Einzelarbeit

* Positionsbarometer: Eine imaginare Skala wird durch den Raum gezogen (kann
auch mit einer Schnur veranschaulicht werden). Die Skala hat zwei Pole zum
Beispiel emotional und rational. 5-10 Schuler*innen positionieren sich vor der
Klasse auf der Skala. Nachdem sich alle auf der Skala verortet haben, werden die
Schiler*innen gefragt: Wer von euren Personen lebt als Madchen/Frau? Wer lebt
als Junge/Mann? Gibt es auch welche, die weder als Madchen/Frau oder

Junge/Mann leben?

Sie kénnen nun offenlegen, dass die Attribute auf der rechten Seite in der Gesellschaft meist
Méannern zugeschrieben werden, wahrend die Attribute auf der linken Seite eher als weibliche

Eigenschaften gelten.
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